
 
 

KLASA: 112-01/26-01/04 
URBROJ: 2186-34-26-01 
Varaždin, 5. listopada 2026.  
 
Na temelju članka 39. stavka 3. Zakona o kulturnim vijećima i financiranju javnih 
potreba u kulturi ("Narodne novine", br. 83/22) i članka 18. Statuta Centra za 
upravljanje kulturnom baštinom Varaždinske županije – CUKUR (“Službeni vjesnik 
Varaždinske županije”, br. 99/25), ravnateljica raspisuje  
 

Natječaj 
za radna mjesta 

 
na neodređeno vrijeme uz probni rok od tri mjeseca za sljedeća radna mjesta: 
 
1. Radnik na arborikulturi i hortikulturi, 1 izvršitelj (m/ž) 
Kandidati trebaju ispunjavati sljedeće uvjete:  

-​ srednja stručna sprema poljoprivredne, hortikulturne ili šumarske struke 
-​ poželjno najmanje 1 godina iskustva u hortikulturi 
-​ fizička sposobnost za rad na otvorenom 
-​ vozačka dozvola B kategorije 

 
2. Prodavač ulaznica i recepcioner, 1 izvršitelj (m/ž) 
Kandidati trebaju ispunjavati sljedeće uvjete:  

-​ srednja stručna sprema 
-​ poželjno 1 godina iskustva na blagajni ili recepciji 
-​ napredno poznavanje rada na osobnom računalu 
-​ aktivno poznavanje barem jednog svjetskog jezika 
-​ komunikacijske vještine  

 
Osim navedenih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i ove uvjete za prijam na radno 
mjesto: 

-​ punoljetnost 
-​ hrvatsko državljanstvo 
-​ zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba 

prima. 
 
Na ovaj natječaj mogu se ravnopravno prijaviti kandidati oba spola, a riječi i pojmovi 
koji imaju rodno značenje korišteni u ovom natječaju odnose se jednako na muški i 
ženski spol, bez obzira na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu. 
 
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne 
uvjete iz natječaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natječaj o čemu će biti 
pisano obaviještena. 
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Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
natječaju. 
 
Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri zapošljavanju prema posebnom 
zakonu, dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i prijavi priložiti dokaze 
sukladno posebnim propisima kojima je uređeno to pravo i ima prednost u odnosu 
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri 
zapošljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, dužan je uz 
prijavu na natječaj priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu. 
 
Kandidat koji se poziva na prednost pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o 
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (“Narodne 
novine”, br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na natječaj, osim dokaza o 
ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, dužan je priložiti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta prednosti prema popisu na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja 
putem sljedeće poveznice: https://branitelji.gov.hr/zapošljavanje – 843/843. 
 
Kandidat koji se poziva na prednost pri zapošljavanju sukladno članku 9. Zakona o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (“Narodne novine”, 
br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na natječaj, osim dokaza o ispunjavanju 
traženih uvjeta iz natječaja, dužan je priložiti dokaz o utvrđenom statusu osobe s 
invaliditetom. 
 
Kandidat koji se poziva na članak 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog 
rata (“Narodne novine”, br. 84/21) koja u trenutku podnošenja prijave ispunjava uvjete 
za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju dužan je uz prijavu na natječaj 
priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta iz Natječaja te, ovisno o kategoriji 
koja se poziva na prednost pri zapošljavanju, dostaviti dokaze propisane člankom 49. 
stavka 1. istog Zakona.  
 
Kandidat koji se poziva na prednost pri zapošljavanju sukladno članku 48.f Zakona o 
zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (“Narodne novine”, br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na natječaj, 
osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta iz natječaja, dužan je priložiti i rješenje, 
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo. 
 
Upute i obavijesti koje sadrže opis poslova i zadaća, podatke o plaći radnog mjesta 
koje se popunjava natječajem, način obavljanja prethodne provjere znanja i 
sposobnosti kandidata i iz kojeg područja te pravni i drugi izvori za pripremanje 
kandidata za prethodnu provjeru znanja i sposobnosti navedeni su na mrežnoj 
stranici Centra za upravljanje kulturnom baštinom Varaždinske županije – CUKUR, 
https://cukur.hr/dokumenti/.  
 
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja provest 
će se testiranje. 
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Ako kandidat ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na natječaj. 
 
Vrijeme i mjesto održavanja testiranja kandidata objavit će se na mrežnoj stranici 
Centra za upravljanje kulturnom baštinom Varaždinske županije – CUKUR, 
https://cukur.hr/dokumenti/ najmanje pet dana prije.  
 
U prijavi na natječaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i 
prezime, OIB, adresa stanovanja, broj telefona/mobitela i elektroničku adresu) te naziv 
radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje. 
 
Uz vlastoručno potpisanu prijavu, podnositelj prijave dužan je priložiti dokaze o 
ispunjavanju uvjeta: 

-​ životopis 
-​ dokaz o razini obrazovanja i struci (preslika diplome, potvrde ili uvjerenja) 
-​ dokaz o ukupnom radnom stažu (elektronički zapis koji je izdao Hrvatski zavod 

za mirovinsko osiguranje) 
-​ dokaz o radnom iskustvu na odgovarajućim poslovima (potvrda dosadašnjih 

poslodavaca o vrsti poslova i trajanju radnog odnosa, presliku ugovora o radu, 
rješenja i sl. iz kojih mora biti vidljivo ostvareno radno iskustvo na poslovima 
tražene razine obrazovanja) 

-​ dokaz o hrvatskom državljanstvu (preslika osobne iskaznice, putovnice, 
domovnice ili elektroničkih zapis iz evidencije državljanstva) 

-​ dokaz o poznavanju engleskog jezika i/ili drugog stranog jezika iz uvjeta za 
radno mjesto na koje se kandidat prijavljuje (kopija indeksa, uvjerenje, potvrda  
i slično ili vlastoručno potpisana izjava kandidata o poznavanju stranog jezika) 

-​ dokaz o poznavanju rada na računalu iz uvjeta za radno mjesto na koje se 
kandidat prijavljuje (uvjerenje, potvrda i slično ili vlastoručno potpisana izjava 
kandidata o poznavanju rada na računalu). 

 
Dokazi se prilažu u neovjerenom presliku izvornika. 
 
Izabrani kandidat pozvat će se prije sklapanja ugovora o radu da u primjerenom roku, 
prije donošenja odluke o prijmu, dostavi uvjerenje nadležnog suda da se protiv njega 
ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenog sposobnosti za obavljanje 
poslova radnog mjesta te da dostavi na uvid izvornike dokaza o ispunjavanju 
formalnih uvjeta iz natječaja, čiji su preslici priloženi uz prijavu na natječaj, a u slučaju 
nedostavljanja traženih isprava u ostavljenom roku, smatrat će se da je osoba 
odustala od prijema. 
 
Prijave na natječaj, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana 
od objave natječaja u Narodnim novinama i na mrežnoj stranici Centra za upravljanje 
kulturnom baštinom Varaždinske županije – CUKUR na adresu: CUKUR Varaždinske 
županije, Franjevački trg 7, 42000 Varaždin, s naznakom: “Natječaj za radno mjesto – 
__________________________” (navesti naziv radnog mjesta). 
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Odluka o prijemu donijet će se najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka za 
podnošenje prijava.  
 
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu javnoj ustanovi u kulturi Centar za 
upravljanje kulturnom baštinom Varaždinske županije – CUKUR da se osobni podaci 
kandidata/kinje prikupljaju, obrađuju, objavljuju i čuvaju u svrhu provođenja natječaja, 
sve u skladu s propisima kojima je propisana zaštita osobnih podataka.  
 
Nakon raspisanog natječaja ne mora se izvršiti izbor te se u tom slučaju donosi odluka 
o poništenju natječaja.  
 
S odabranim kandidatom sklopit će se ugovor o radu na neodređeno uz obvezan 
probni rok od tri mjeseca.  
 
                                                                                           ​   ​ ravnateljica 
                    ​  ​                                       ​      ​    dr. sc. Sandra Malenica  
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